
Quintessence consulting sa

Boulevard Général Wahis 3

1030 Bruxelles

La gestion des compétences

What’s in it for me ? 

22 octobre 2009  Hôtel BLOOM Bruxelles



Oui, je souhaite en savoir plus sur la valorisation de la gestion des compétences

Nom :........................................................................................................ Prénom :................................................................. F/H

Fonction :................................................................................................................................................................................................

Nom de l’entreprise et forme juridique :...................................................................................................................

Adresse de la société :...............................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................

Téléphone :......................................................................................... Fax :......................................................................................

E-mail :.......................................................................................................................................................................................................

Signature 

Réduction Vous bénéficiez d’une réduction dès la deuxième voir plus inscription de 

participants d’une même entreprise ou si vous avez été client de Quintessence au cours 

de ces deux dernières années.

Confirmation Votre inscription est confirmée dès réception du payement de votre inscription. 

Vous pouvez verser le montant sur le numéro de compte 220-0804600-21.

Mon choix 

Sessions en parallèle Choisissez-en 2 sur 3

 Partena

 Delta Lloyd

 Mercedes-Benz

Workshops Choisissez-en 1 sur 3

 Développement  

 Rémunération	

 Evaluation

Mon inscription
 Inscription avec lunch compris 

	 400 Euro + TVA (484 Euro TVAC)

 Inscription sans lunch 

	 350 Euro + TVA (423,50 Euro TVAC)

 Inscription réduction avec lunch

	 350 Euro + TVA (423,50 Euro TVAC)

 Inscription réduction sans lunch

	 300 Euro + TVA (363 Euro TVAC)

Parking  
	 Je souhaite un emplacement de parking#

La gestion des compétences What’s in it for me ?
12h00 -13h00	 Lunch au restaurant

13h00 -13h30	 Café dans le Patio

13h30 -13h40	 Coup d’envoi par Christophe Deborsu

13h40 -15h00	 La gestion des compétences : What’s in it 	
	 for me ? Lou Van Beirendonck Quintessence

15h00 -15h45 	Des sessions en parallèle :

-	Du chaos à la convergence Partena

- Comment professionnaliser l’intégration 
des nouveaux arrivants dans une culture 
d’entreprise enthousiaste mais peu  
formaliste ? Delta Lloyd

-	Le développement des Talents : un  
phénomène de mode ou une réelle  
approche HR ? Mercedes-Benz

15h45 -16h15	 Pause avec des tables de discussion avec 	

	 les orateurs 

16h15 -17h00	 Deuxième session en parallèle
17h00 -18h00	 Appreciative Inquiry workshops

Développement
Rémunération
Evaluation

18h00 -18h30	 Résumé en plénière des workshops et clôture


